UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CENTRO DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA INFORMAGAO
CURSO DE BIBLIOTECONOMIA

PROGRAMA DE INICIAGAO A DOCENCIA (PID)

EDITAL N° 04/2025, de 26 de maio de 2025

O Departamento de Ciéncias da Informacéo, do Centro de Humanidades da Universidade Federal do
Ceard, no uso de suas atribuicdes legais, baixa o presente Edital do Programa de Iniciagdo & Docéncia
(PID), para selecdo de monitor remunerado e monitor voluntéario, conforme vagas e instrugdes
apresentadas a seguir:

PROJETO ORIENTADOR VAGAS REQUSISITO
Monitoria de Iniciacdo a Docéncia _ ]
em Teoria e Pratica de Leitura Laiana Ferreira de Sousa | 1 remunerada Anexo

1 PERIODO DE INSCRICOES:

As inscricdes poderao ser realizadas a partir dadivulgacdo deste Edital até dia 27 de maio de
2025.

2 INSCRICOES:
As inscricOes serdo registradas por Formulédrio Google, disponivel no link abaixo:
https://forms.gle/gFvBu42FD293g6Xd7

3 REQUISITOS NECESSARIOS:

O candidato deve ter cursado e sido aprovado na disciplina vinculada ao projeto para o qual
deseja se candidatar. Valido também para os alunos que estdo cursando as disciplinas, mas ja
foram aprovados por média, e obtiverem aprovacao nas disciplinas até a assinatura do termo.

4 DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO:

Histdrico escolar em formato PDF anexado no ato da inscricdo em campo especifico do
formulério eletronico. O envio do formulario € o Gnico documento comprobat6rio de inscricao
para a selecéo.


https://forms.gle/gFvBu42FD293g6Xd7

5 DO DEFERIMENTO E DO INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES:

5.1 Da Comissao Examinadora

As inscricdes serdo analisadas por Comissdo Examinadora, composta por 3 (trés) professores
lotados no Departamento de Ciéncias da Informacdo, nomeados pela Chefe do Departamento
de Ciéncias da Informacéo, objetivando identificar se cada uma das inscricdes e respectivos
historicos apresentados se encontram de acordo com o que se requer neste Edital.

A Comissdo emitird parecer deferindo ou indeferindo cada uma das inscricbes para este
processo seletivo.

O parecer da Comisséo sera divulgado no site do DCINF no dia 28 de maio de 2025.

6 DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo serd conduzido pela mesma Comissdo Examinadora que avaliou o0s
documentos de inscricao.

A selecdo serd realizada em duas fases sequenciais, conforme detalhado abaixo:
a) Prova escrita dissertativa sobre tema referente ao projeto indicado pelo candidato
referente a vaga pretendida.

b) Entrevista com analise do historico escolar, realizada pelo professor orientador do
projeto.

O candidato devera comparecer a prova portando o comprovante de deferimento de inscri¢éo e
um documento de identidade oficial com foto. Aqueles que ndo comparecerem ou que se
atrasarem, serdo automaticamente desclassificados.

6.1 Da prova e entrevista

O processo seletivo ocorrera por meio de prova dissertativa e entrevista. A provatera 1 hora
de duracéo e sera realizada no dia 29 de maio de 2025, as 9h, na Sala 14. As entrevistas
terdo inicio as 10h do mesmo dia, seguindo a ordem de entrega da prova escrita.

A fiscalizacdo da prova escrita sera realizada por pelo menos um dos membros da Comisséo
Examinadora ou algum outro servidor vinculado ao DCINF. A avaliacdo das provas e
entrevistas ficara a cargo do Coordenador do Projeto.

7 DA CLASSIFICACAO, DA DESCLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

Seréa considerado classificado o candidato que obtiver média final igual ou superior a 7,0 (sete),
resultante da média aritmética das notas obtidas em cada uma das fases da selecdo deste Edital.

O candidato que nao conquistar média final igual ou superior a 7,0 (sete) sera automaticamente
desclassificado da selecéo.

A classificacao referente a cada vaga ofertada seguira o critério das maiores médias finais. Sera
classificado em primeiro lugar, para uma vaga especifica, o candidato que tiver conquistado a
maior média final dentre os concorrentes a mesma vaga. Em segundo lugar, serd considerado
aquele que obtiver a segunda maior média final, seguido pelos demais concorrentes a mesma
vaga, e assim sucessivamente.



No caso de candidatos com médias finais iguais, tera preferéncia aquele que apresentar melhor
desempenho académico, correspondendo a maior média geral das notas ou dos conceitos
obtidos no conjunto das disciplinas cursadas, dentre 0s concorrentes & mesma vaga.

8 DA DIVULGACAO DO RESULTADO

A Comissdo Examinadora divulgard o RESULTADO FINAL daselegdo no dia 29 de maio de
2025, no site do Departamento de Ciéncias da Informacao.

9 DA OCUPACAO DA VAGA

Os candidatos classificados em primeiro lugar terdo o direito de ocupar a monitoria remunerada,
e, quando houver, o segundo lugar devera ocupar a vaga de monitoria voluntaria para o Projeto
para o qual concorreu, conforme as vagas ofertadas neste Edital. A ocupagdo da vaga serd
efetivada mediante cadastro realizado pelo professor orientador no Sistema de
Acompanhamento e Cadastro de Monitores.

Para o cadastramento, 0 monitor remunerado e voluntario devera enviar para os professores
orientadores, até o dia 30 de maio de 2025, os documentos digitalizados em extensdo PDF,
com boa resolucdo, cuja lista se encontra disponivel no site da PROGRAD, no item
“Documentos e formularios da CAD?, op¢do “Programa de Inicia¢do a Docéncia”, a saber:

a) Termo de Compromisso

b) Declaracdo Negativa de Bolsa (exceto voluntario)

c) Declaracdo de Ndo Acumulacdo de Atividades ou de Acumulo de Atividades

d) Comprovante de conta-corrente, no qual conste, de forma legivel, a Agéncia e o nimero
da conta (exceto voluntario)

Dentre os candidatos que concorreram a mesma vaga, no caso de desisténcia de ocupacao da
vaga pelo candidato classificado em primeiro lugar, tera direito de ocupar a vaga o candidato
classificado em segundo lugar, e assim sucessivamente, obedecendo a ordem de classificacéo.

10 CRONOGRAMA
FASE DATA E HORARIO
Langamento do edital 26/05/2025
Inscricbes 26 e 27/05/2025
Deferimento das inscri¢des via e-mail 28/05/2025
Prova escrita e entrevista com orientador do Projeto | 29/05/2025, das 9h as 12h
Resultado das aprovacoes 29/05/2025

T Disponfvel em: https://prograd.ufc.br/pt/documentos-e-formularios/do cumen tos-da-cad- coordenador ia-de-
acompanhamento-discente/programa-de-iniciacao-a-do cencia-pid/.



https://prograd.ufc.br/pt/documentos-e-formularios/documentos-da-cad-coordenadoria-de-acompanhamento-discente/programa-de-iniciacao-a-docencia-pid/
https://prograd.ufc.br/pt/documentos-e-formularios/documentos-da-cad-coordenadoria-de-acompanhamento-discente/programa-de-iniciacao-a-docencia-pid/

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serdo decididos pelo Departamento de Ciéncias da Informagdo, com base nas
normas vigentes da UFC.

Fortaleza, 26 de maio de 2025.

Documente assinado digitalmente

b MARIA AUREA MONTENEGRO ALBUQUERQUE G/
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Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Maria Aurea Montenegro Albuquerque Guerra
Chefe do Departamento de Ciéncias da Informacao
Universidade Federal do Ceara



ANEXO

PROJETO Monitoria de Iniciagdo a Docéncia em Teoria e Pratica de Leitura

Professor Laiana Ferreira de Sousa

Vagas 1 remuneradas

Pré-requisitos | Ter cursado e ter sido aprovado Teoria e Pratica de Leitura

Temas da O papel da monitoria no desenvolvimento de estratégias de leitura e

prova escrita | formacdo de leitores criticos
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